
UMSETZUNGSSTRATEGIE

Jetzt stelle dir vor du hast dein Ziel erreicht. Du bist am Zielerreichung-Datum angekommen
und blickst zurück. Welche Teilziele hast du erreicht, um ans Ziel zu gelangen? Welche
Hürden musstest du vielleicht nehmen? Nehme dir genügend Zeit die Fragen zu beantworten: 

Wie stark ist dein Wunsch dieses Ziel zu erreichen von einer Skala von 0-10,
wenn 10 die Erfüllung ist:

VornameName Datum:

Nenne dein Ziel:

Wann willst du das Ziel erreicht haben - Setze ein Zielerreichungs-Datum: 

Ziel

Start
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UMSETZUNGSSTRATEGIE
weiter geht´s..

1.Beschreibe hier  kurz deine
Hürden und Blockaden, die auf
deinem Weg auftreten können:

2.Jetzt überlege dir, welche
Gegenmaßnahmen du ergreifen
wirst, wenn die Blockaden
auftreten. Was wirst du tun:
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Wie wirst du dich fühlen, wenn du all die Hürden gemeistert hast?
Wie wirst du dich belohnen?

UMSETZUNGSSTRATEGIE

Was wirst du heute noch tun, um dein Ziel zu erreichen?
Empfehlung: Schreibe ein Business-Tagebuch und notiere dir jeden
Tag ein erreichbares Teilziel.
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